РЕШЕНИЕ

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе секретариата тридцать третьего заседания Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:
1.  Избрать секретариат в следующем составе:

1. Шамин М.К. – избирательный участок № 9 – председатель комиссии;

2. Агалямова М.Х.– избирательный участок № 2 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                             Д.Г. Арсланов  

27 февраля 2014 года     № 304

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

«О составе редакционной комиссии тридцать третьего  заседания Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Избрать редакционную комиссию в следующем составе:

1. Шимкова М.С. – избирательный участок № 7 – председатель комиссии;

2. Нигматуллина Т.М. – избирательный участок № 4 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                             Д.Г. Арсланов  

27 февраля 2014 года     № 305

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе счетной комиссии тридцать третьего заседания Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Избрать счетную комиссию в следующем составе:

1. Чудова Г.И. – избирательный участок № 1 – председатель комиссии;

2. Абсаликова Н.Г. – избирательный участок № 6 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                             Д.Г. Арсланов  

27 февраля 2014 года     № 306

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

«Об утверждении  повестки  дня тридцать третьего заседания Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район   Республики Башкортостан
        В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан и Регламентом Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан решил: 

1. Утвердить повестку дня тридцать третьего заседания Совета   сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                             Д.Г. Арсланов  

27 февраля 2014 года     № 307

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

Отчёт главы сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан о деятельности администрации за 2013 год
    Выслушав и рассмотрев выступление главы сельского поселения с отчётом о  деятельности администрации за 2013 год Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Одобрить и считать удовлетворительным отчёт главы сельского поселения

   (Приложение № 1)

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов 

27 февраля 2014 года     № 308

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
О деятельности сельского Дома культуры с.Михайловка в 2013 году

    Выслушав и рассмотрев выступление руководителя структурного подразделения - Михайловский СДК о  деятельности за 2013 год Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Одобрить и считать удовлетворительным выступление руководителя структурного подразделения Михайловский СДК. 

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов 

27 февраля 2014 года     № 309

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
О деятельности сельской врачебной амбулатории с.Михайловка 

в 2013 году
    Выслушав и рассмотрев выступление руководителя сельской врачебной амбулатории с.Михайловка о  деятельности за 2013 год Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Одобрить и считать удовлетворительным выступление руководителя сельской врачебной амбулатории с.Михайловка.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов    

27 февраля 2014 года     № 310

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
О деятельности ДОУ д/с «Ромашка»  с.Михайловка в 2013 году
    Выслушав и рассмотрев выступление заведующей ДОУ д/с «Ромашка»  с.Михайловка о  деятельности за 2013 год Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Одобрить и считать удовлетворительным выступление руководителя ДОУ д/с «Ромашка»  с.Михайловка.   

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов    

27 февраля 2014 года     № 311

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
О деятельности СОШ с.Михайловка в 2013 году
    Выслушав и рассмотрев выступление директора СОШ с.Михайловка о  деятельности за 2013 год Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Одобрить и считать удовлетворительным выступление директора СОШ с.Михайловка.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов
27 февраля 2014 года     № 312

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
О состоянии преступности и деятельности уполномоченных участковых полиции ОМВД России по Уфимскому району в с.Михайловка по сельскому поселению Михайловский сельсовет в 2013 году

    Выслушав и рассмотрев уполномоченных участковых полиции по сельскому поселению Михайловский сельсовет  о состоянии преступности и деятельности за 2013 год Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Одобрить и считать удовлетворительным выступление уполномоченных участковых полиции по сельскому поселению Михайловский сельсовет  о состоянии преступности и деятельности в 2013 году.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов    

27 февраля 2014 года     № 313

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

О внесении изменений и дополнений в решение Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан от 25 декабря 2013 года № 293 « О бюджете сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов»

   В соответствии с п.7.1 ч.1 ст.14 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Федерального закона от 06.03.2006 №35-ФЗ «О противодействии терроризму», Федерального закона от 25.07.2002 №114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», ч.2 ст. 172 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  Устава сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан, Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:
1.Внести изменения и дополнения в приложении расходов решения Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан от 25 декабря 2013 года № 293 « О бюджете сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов» согласно подпунктам 1), 2) пункта 10, направленные на исполнение мероприятий в сфере профилактики терроризма и экстремизма, а  также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.
2.Разместить данное решение на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан www.mihailovka-ufa.ru .

3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на постоянные комиссии Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

Глава сельского поселения:                                                             Д.Г. Арсланов  

27 февраля 2014 года     № 314
Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

Об отмене решения Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан № 187 от 15 марта 2013 года «Об утверждении Программы «профилактика терроризма и экстремизма на территории сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан на 2013-2015 годы»»
На основании Устава сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан, Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:
1. Отменить решение Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан № 187 от 15 марта 2013 года «Об утверждении Программы «профилактика терроризма и экстремизма на территории сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан на 2013-2015 годы»».

2. Разместить данное решение на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан www.mihailovka-ufa.ru .

3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на постоянные комиссии Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

Глава сельского поселения:                                                             Д.Г. Арсланов  

27 февраля 2014 года     № 315

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

О наименования вновь образованным улицам в населенном пункте дер.Вавилово сельского поселения Михайловский сельсовет
Руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации » от 06.10.2003г. № 131-ФЗ (с внесенными изменениями),  в целях упорядочения адресного хозяйства  сельского поселения, в связи с новой застройкой и необходимостью присвоения адресов вновь строящимся жилым и нежилым зданиям Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Наименовать вновь образованные улицы  в населенном  пункте дер.Вавилово, находящихся на землях населённого пункта сельского поселения Михайловский сельсовет:  

– улица Дубравная,

- улица Казанская,

- улица Соловьиная,

- улица Заповедная.

2. Разместить данное решение на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан www.mihailovka-ufa.ru .

3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                       Д.Г.Арсланов 

27 февраля 2014 года     № 316

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

О временном переводе недвижимого имущества в аренду, переданных        сельскому поселению Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан на основании Постановления главы Администрации МР Уфимский район от 11 февраля 2014 года № 287 организациям с заключением договора аренды сроком на 11 месяцев
На основании Постановления главы Администрации МР Уфимский район от 11 февраля 2014 года  № 287 «О передаче в собственность сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан муниципального недвижимого имущества муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан», Акта приёма-передачи муниципального недвижимого имущества муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан в собственность администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан от 11 февраля 2014 года, Совет сельского поселения  Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  решил:
1. Перевести в аренду объекты недвижимого имущества, переданные сельскому поселению Михайловский сельсовет, согласна Акта приёма-передачи муниципального недвижимого имущества муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан в собственность администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан от 11 февраля 2014 года с заключением договора аренды сроком на 11 месяцев следующим организациям:

- Бокс № 1 – МУП УБ Уфимского района Республики Башкортостан, 

- Бокс № 2- администрация сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан,

- Бокс № 3- и № 5 – ООО ЖКХ «Шемяк»,

- Бокс № 4 – ООО «Монтажник».  

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов                                

27 февраля 2014 года     № 317

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

О рассмотрении обращения гр.Зарубиной А.Ф. на имя главы Администрации муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан от 04 февраля 2014 года

Рассмотрев и изучив обращения гр.Зарубиной А.Ф. на имя главы Администрации муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан от 04 февраля 2014 года, Совет сельского поселения  Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  решил:
1. Все вопросы, возникшие у жителей сельского поселения и последующим их обращением в администрацию сельского поселения Михайловский сельсовет рассмотреть в соответствии нормам, правилам, плана и законодательства Российской Федерации, Республики Башкортостан, муниципального района Уфимский район и местного самоуправления.

2. Высказывания в обращении гр. Зарубиной А.Ф. считать не соответствующими действительности как в поведении и намерении, так и деятельности гр.Арсланова Д.Г. как человека и как руководителя администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.
Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов   

27 февраля 2014 года     № 318

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе секретариата тридцать четвёртого заседания Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1.  Избрать секретариат в следующем составе:

1. Шамин М.К. – избирательный участок № 9 – председатель комиссии;

2. Агалямова М.Х.– избирательный участок № 2 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                            Д.Г.Арсланов 

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 319

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

«О составе редакционной комиссии тридцать четвёртого заседания Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Избрать редакционную комиссию в следующем составе:

1. Шимкова М.С. – избирательный участок № 7 – председатель комиссии;

2. Нигматуллина Т.М. – избирательный участок № 4 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.
Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                            Д.Г.Арсланов 

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 320

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе счетной комиссии тридцать четвёртого заседания Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Избрать счетную комиссию в следующем составе:

1. Чудова Г.И. – избирательный участок № 1 – председатель комиссии;

2. Абсаликова Н.Г. – избирательный участок № 6 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.
Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                            Д.Г.Арсланов 

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 321

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

«Об утверждении  повестки  дня тридцать четвёртого заседания Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район   Республики Башкортостан 

        В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан и Регламентом Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан решил: 

1. Утвердить повестку дня тридцать четвёртого  заседания Совета   сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.
Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                            Д.Г.Арсланов   

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 322

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

О создании муниципального казённого предприятия «Единый расчётно-кассовый центр сельского поселения Михайловский сельсовет»
   Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом № 131-ФЗ от 06 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 14 ноября 2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Уставом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан», Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Создать муниципальное казённое предприятие «Единый расчётно-кассовый центр сельского поселения Михайловский сельсовет» сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан.

2. Утвердить Положение о создании и регулирования деятельности муниципальных казённых предприятий сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан.

3. Установить, что функции и полномочия Учредителя муниципального казённого предприятия «Единый расчётно-кассовый центр сельского поселения Михайловский сельсовет» осуществляет администрация сельского поселения Михайловский сельсовет» сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан.

4. Поручить администрации сельского поселения Михайловский сельсовет» сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан произвести все необходимые юридические действия по регистрации муниципального казённого предприятия «Единый расчётно-кассовый центр сельского поселения Михайловский сельсовет» сельского поселения Михайловский сельсовет» сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан.

5.Разместить данное решение на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан www.mihailovka-ufa.ru.

6. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.

7. Контроль за использованием настоящего решения возложить на главу  сельского поселения Михайловский сельсовет» сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан Д.Г. Арсланова.

Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                               Д.Г.Арсланов  

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 323

Утверждено 

Решением Совета сельского поселения 

Михайловский сельсовет 

муниципального района 

Уфимский  район 

Республики Башкортостан

№ 323 от 26 марта 2014 года
ПОЛОЖЕНИЕ

о создании и регулировании деятельности муниципальных казённых предприятий сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет особенности создания и регулирования деятельности муниципальных казённых предприятий сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с федеральными законами от 14 ноября 2002 года №161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» и от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Гражданским кодексом Российской Федерации и Уставом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан», Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан.

1.3. Муниципальным казённым предприятиям сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан (далее - муниципальное казённое предприятие) признается коммерческая организация, являющаяся юридическим лицом, созданная на основе имущества, находящегося в собственности администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан (далее – муниципальное имущество) и закреплённого за муниципальным казённым предприятиям в установленном законодательством порядке на праве оперативного управления.

2. Функции и полномочия учредителя муниципального казённого предприятия

2.1. Учредителем муниципального казённого предприятия выступает администрация сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан (далее – администрация сельского поселения).

2.2. Решение о создании муниципального казённого предприятия принимается решением Совета депутатов сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан.

Муниципальное казённое предприятие может быть реорганизовано и ликвидировано по решению собственника его имущества в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами, а также ликвидировано по решению суда по основаниям и в порядке, которые установлены Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.

Решением Совета депутатов сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан по согласованию с администрацией сельского поселения муниципальное казённое предприятие вправе создавать (ликвидировать) филиалы и представительства. Без согласия собственника имущества муниципальное казённое предприятие не вправе, осуществлять продажу, обмен, передачу имущества в аренду или безвозмездное пользование, в качестве залога, иным способом распоряжаться закреплённым за ним на праве оперативного управления имуществом.

2.3. Муниципальное казённое предприятие может быть создано исключительно в случаях, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

2.4. Учредительным документом муниципального казённого предприятия является Устав.

2.5. Администрация сельского поселения:

2.5.1. утверждает Устав муниципального казённого предприятия, а также вносимые в него изменения;

2.5.2. принимает решение о закреплении за муниципальным казённым предприятием на праве оперативного управления муниципального имущества и об изъятии данного имущества;

2.5.3. назначает руководителя муниципального казённого предприятия и прекращает его полномочия.

2.5.4. заключает и прекращает трудовой договор с руководителем муниципального казённого предприятия;

2.5.5. согласовывает приём на работу главного бухгалтера муниципального казённого предприятия;

2.5.6. доводит до муниципального казённого предприятия обязательные для исполнения муниципальные заказы, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;

2.5.7. утверждает программу деятельности муниципального казённого предприятия;

2.5.8. утверждает смету доходов и расходов муниципального казённого предприятия;

2.5.9. согласовывает муниципальному казённому предприятию:

- совершение сделки, в которой имеется заинтересованность;

- совершение крупной сделки;

- осуществление заимствований;

- распоряжение имуществом, закреплённого за ним на праве оперативного управления, в том, числе продажу, обмен, передачу имущества в аренду или безвозмездное пользование, в качестве залога;

2.5.10. определяет порядок осуществления муниципальным казённым предприятием заимствований и порядок распределения и использования доходов муниципального казённого предприятия;

2.5.11. вносит на рассмотрение Совета депутатов сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район проекты решений по вопросам, указанным в п.2.2. настоящего Положения;

2.5.12. решает иные вопросы, предусмотренные действующим законодательством.

2.6. Подготовка документов и проектов правовых актов органов местного самоуправления сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район, указанных в п.2.5. настоящего Положения, обеспечивается администрацией сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан – инициатором создания муниципального казённого предприятия, в пределах ее полномочий.

3. Порядок создания и регулирования деятельности муниципального казённого предприятия

 3.1. В целях создания муниципального казённого предприятия администрация сельского поселения обеспечивает подготовку следующих документов:

3.1.1. технико-экономическое обоснование создания муниципального казённого предприятия, финансово-экономический анализ состояния муниципального казённого предприятия, условий и причин его возникновения, прогноз объёма исполнения муниципальных заказов, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд с обоснованием необходимости производства отдельных видов заказов, работ и услуг в рамках самостоятельной деятельности, прогноз доходов и расходов муниципального казённого предприятия на очередной год и на плановый период, а также предложения по организационной и штатной структуре муниципального казённого предприятия;

3.1.2. проект Устава муниципального казённого предприятия или проект изменений в Устав муниципального казённого предприятия;

3.1.3. проект программы деятельности муниципального казённого предприятия на очередной год и на плановый период (далее – Программа деятельности);

3.1.4. проект сметы доходов и расходов муниципального казённого предприятия на очередной год и на плановый период, в которой выделяются доходы и расходы, связанные с исполнением муниципальных заказов, выполнением работ, оказание услуг для муниципальных нужд (далее – Смета доходов и расходов);

3.1.5. проект перечня имущества, которое подлежит закреплению за муниципальным казённым предприятием на праве оперативного управления для работ для исполнения муниципальных заказов, выполнение работ, оказание услуг в соответствии с Уставом муниципального казённого предприятия;

3.1.6. отчёт об оценке имущества, которое подлежит закреплению за муниципальным казённым предприятием на праве оперативного управления, содержащий сведения о рыночной стоимости имущества (за исключением случаев создания муниципального казённого предприятия путём реорганизации или изменения вида унитарного предприятия).

Нумерация пунктов дана в соответствии с официальным текстом документа.

3.3. В месячный срок с даты государственной регистрации муниципального казённого предприятия Администрация сельского поселения:

3.3.1. утверждает программу деятельности;

3.3.2. утверждает смету доходов и расходов;

3.3.3. согласовывает приём на работу главного бухгалтера муниципального казённого предприятия, заключение (изменение) трудового договора с ним.

3.4. Муниципальное казённое предприятие при создании наделяется 

имуществом, необходимым и достаточным для осуществления видов деятельности, предусмотренных его Уставом.

3.5. Муниципальное казённое предприятие  вправе распоряжаться принадлежащим ему имуществом, в том числе по согласованию с администрацией сельского поселения, только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, предмет и цели которой определены Уставом такого предприятия.

3.6. Муниципальное казённое предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с утверждёнными в установленном порядке администрацией сельского поселения программой деятельности и сметой доходов и расходов. Программа деятельности и смета доходов и расходов составляя утверждаемой администрацией сельского поселения форме. Смета доходов и расходов составляется  на основе программы деятельности.

3.7. Руководитель (директор) муниципального казённого предприятия ежегодно представляет в установленном порядке в администрацию сельского поселения:

3.7.1. проект программы деятельности и сметы доходов и расходов с обоснованием планируемых мероприятий, затрат на их реализацию, а также ожидаемого эффекта от их выполнения;

3.7.2. годовую бухгалтерскую отчётность и аудиторское заключение по годовой бухгалтерской отчётности;

3.7.3. отчёт об исполнении программы деятельности и сметы доходов и расходов;

3.8. В случае если при осуществлении деятельности и муниципального казённого предприятия выявлена возможность получения доходов или необходимость осуществления расходов, которые не были учтены при формировании сметы доходов и расходов, либо если фактические расходы превысили запланированные, администрация сельского поселения по представлению руководителя  (директора) муниципального казённого предприятия в установленном порядке вносит в смету доходов и расходов соответствующие изменения, которые подлежат утверждению администрацией сельского поселения.

3.9. Средства, из бюджета администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан выделяются:

- на осуществление деятельности исполнения муниципальных заказов, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;

- на содержание предприятия.

При недостаточности средств муниципального казённого предприятия, предусмотренных сметой доходов и расходов, администрация сельского поселения осуществляет в установленном порядке финансирование целевых расходов, связанных с функционированием муниципального казённого предприятия, ежеквартально по итогам отчётного периода.

Порядок выделения муниципальному казённому предприятию средств бюджета администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан определяется бюджетным законодательством.

3.10. Муниципальное казённое предприятие вправе осуществлять заимствования только при условии согласования с администрацией сельского поселения объема и направлений использования привлекаемых средств.

3.11. Распределение и использование доходов муниципального казённого предприятия осуществляется в соответствии со сметой доходов и расходов.

3.12. Порядок осуществления муниципальным казённым предприятием заимствований и порядок распределения и использования доходов муниципального казённого предприятия определяется администрацией сельского поселения.

3.13. Размер чистой прибыли муниципального казённого предприятия, полученной по результатам отчётного года (нераспределённой прибыли), определяется на основании данных бухгалтерской отчётности.

Размер чистой прибыли муниципального казённого предприятия, подлежащей перечислению в бюджет администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан в текущем году, определяется постановлением  администрации сельского поселения по итогам отчётного года, принимаемым не позднее 1 июня текущего года на основании отчёта об исполнении программы деятельности и сметы доходов и расходов, а также предложений о распределении чистой прибыли, полученной муниципальным казённым предприятием по результатам отчётного года.

3.14. Чистая прибыль муниципального казённого предприятия подлежит зачислению в бюджет администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан, а также расходуется по направлениям инвестиционного характера.

3.15. Перечисление в бюджет администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан прибыли осуществляется до 1 августа в размере, определяемом в соответствии с пунктом 3.14. настоящего Положения.

3.16. Контроль за перечислением муниципальным казённым предприятием в бюджет администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан прибыли в размере, определяемом в соответствии с пунктом 3.15. настоящего Положения, осуществляется администрацией сельского поселения.

3.17. Муниципальное казённое предприятие самостоятельно осуществляет мероприятия по осуществлению Уставной деятельности, если иное не установлено федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

Об утверждении  положения о муниципальной службе

в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан

      В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом «Об основах муниципальной службы в РФ», Федеральным законом № 25-ФЗ от 02.03.2007г «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в ред.Федерального Закона от 21.11.2011г№329-ФЗ), Уставом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район, Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район решил:

1. Утвердить Положение о муниципальной службе в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан (Приложение 1).

2. Признать утратившим силу решение Совета сельского поселения  Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан от 24 марта 2010 года № 161 
«Об утверждении Положения о муниципальной службе сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан

3. Контроль за исполнением  настоящего решения возложить на Постоянную комиссию Совета по социально - гуманитарным вопросам (председатель- Шимкова М.С.)

Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                            Д.Г.Арсланов  

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 324
Приложение №1

к решению Совета сельского поселения

  

                         
  

Михайловский сельсовет     

муниципального района Уфимский район 

Республики Башкортостан

от 26  марта 2014 г. № 324 

ПОЛОЖЕНИЕ

О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ

В СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ  МИХАЙЛОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА УФИМСКИЙ  РАЙОН

РЕСПУБЛИКИ  БАШКОРТОСТАН

Глава 1. Общие положения
Статья 1. Отношения, регулируемые настоящим положением
Настоящее положение регулирует порядок организации и прохождения муниципальной службы на территории сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального  района Уфимский  район  Республики  Башкортостан  и правовое положение муниципальных служащих.

 Действие настоящего Положения не распространяется на Главу сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального  района  Уфимский  район  Республики  Башкортостан, депутатов Совета депутатов сельского поселения  Михайловский  сельсовет  муниципального  района  Уфимский  район  Республики  Башкортостан  и иных выборных должностных лиц местного самоуправления.

Их правовой статус, порядок избрания, отзыва определяются законами Российской Федерации  и Республики  Башкортостан,   Уставом сельского поселения  Михайловский сельсовет  муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

Статья 2. Муниципальная служба
Муниципальная служба – профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения  трудового договора (контракта).

 Должность муниципальной службы – должность в органе местного самоуправления, которые образуются  в соответствии с Уставом  сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления или лица, замещающего муниципальную должность (далее – должность муниципальной службы). 

Органы местного самоуправления могут учреждать должности для технического обеспечения своей деятельности, не относящиеся к муниципальным должностям.  

Статья 3. Правовая основа муниципальной службы
 Правовую основу муниципальной службы в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  составляют Конституция Российской Федерации, Конституция Республики Башкортостан, Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закон Республики Башкортостан от 16 июля 2007 года № 453-з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан», иные нормативные правовые акты Российской Федерации, иные нормативные правовые акты Республики Башкортостан Устав сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан. 

Глава 2. Организация муниципальной службы

Статья 4. Муниципальный служащий сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан

4.1. Муниципальным  служащим в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан является гражданин, исполняющий в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Республики Башкортостан, обязанности  по должности муниципальной службы за денежное содержание,  выплачиваемое  за счет  средств бюджета сельского поседения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан

4.2.  Лица, исполняющие обязанности  по техническому обеспечению деятельности  органов местного самоуправления, не замещают муниципальные должности  и не являются  муниципальными  служащими.

Статья 5.  Должности муниципальной службы

          Должности муниципальной службы сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район устанавливаются с муниципальными правовыми актами  в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Республике Башкортостан. 

Статья 6.Классификация  должностей муниципальной службы

       Должности  муниципальной службы  подразделяются  на следующие группы:

1) главные должности муниципальной службы  (4 группа);

2) ведущие должности муниципальной службы (3 группа);

3) старшие должности муниципальной службы  (2 группа);

4) младшие должности муниципальной службы (1 группа).  

Статья 7. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы

7.1. Для  замещения  должностей  муниципальной  службы  квалификационные  требования  предъявляются  к уровню  профессионального  образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым  для исполнения  должностных обязанностей.

7.2.   Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются  следующие типовые  квалификационные требования:

1) по главным должностям муниципальной службы (4-я группа):

- высшее образование;

- стаж  государственной и (или) муниципальной службы не менее 4 лет или стаж работы по специальности не менее 5 лет;

2) по ведущим должностям муниципальной службы (3-я группа):

-  высшее  образование;

- стаж государственной и (или) муниципальной службы не менее 2 лет или стаж работы по специальности не менее 4 лет;

3) по старшим должностям муниципальной службы (2-я группа):

- высшее образование  или среднее профессиональное образование;

- без предъявления требований по стажу;

4) по младшим должностям муниципальной службы (1-я группа):

- высшее  образование или среднее профессиональное образование;

- без предъявления требований к стажу.

Статья 7.1. Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в органе местного самоуправления  могут образовываться  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.

Статья 8. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
8.1. Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, включенной в перечень, установленный  органом местного самоуправления в соответствии  с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан, а также муниципальный  служащий, замещающий указанную должность, обязаны ежегодно, не позднее 30 апреля  года, следующего за отчетным,  представлять в администрацию сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены  для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Республики Башкортостан.

8.2.  Сведения о  доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальными служащими, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном  сайте  органа местного самоуправления.

8.3.   Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности  и полноты  сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими  ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими  нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8.4. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в перечень, установленный органом местного самоуправления в соответствии  с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению  земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка в порядке и по форме, которые установлены для представления  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Республики Башкортостан.

8.5.  Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам  осуществляется в порядке, предусмотренном  Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273 – ФЗ  «О противодействии коррупции» и Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230- ФЗ «О контроле за соответствием  расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Законом Республики Башкортостан от 16 июля 2007 года № 453 – з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан», иными нормативными правовыми актами Республики Башкортостан, муниципальными правовыми актами сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

Статья 8.1. Порядок применения взысканий за совершение коррупционных правонарушений

8.1.1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального Закона  «О муниципальной службе в Российской Федерации»

8.1.2. Взыскания, предусмотренные статьями 14', 15 и 27  Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются представителем нанимателя на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

8.1.3. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14', 15 и 27 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

8.1.4. Взыскания, предусмотренные статьями 14', 15 и 27 Федерального закона  «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по урегулированию конфликта интересов. При этом взыскание должно быть применено не позднее 6 месяцев со дня поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.

8.1.5. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27' Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

8.1.6. Копия акта о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых им нарушены, или об отказе в применении к муниципальному служащему такого взыскания с указанием мотивов вручается муниципальному служащему под расписку в течение 5 дней со дня издания соответствующего акта.

Статья 9. Классные чины муниципальных служащих

9.1. Муниципальным должностям, замещающим должности  муниципальной службы, присваиваются классные чины, которые указывают  на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих квалификационным требованиям  для замещения должностей муниципальной службы. Классные чины  муниципальным служащим присваиваются  в соответствии  с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах групп должностей муниципальной службы.

9.2. Муниципальным  служащим  присваиваются  следующие  классные  чины:

муниципальным служащим главных должностей муниципальной службы – главный муниципальный советник 1, 2, 3 класса;
муниципальным служащим ведущих должностей муниципальной службы – муниципальный советник 1, 2, 3 класса;
муниципальным служащим старших должностей муниципальной службы – советник муниципальной службы 1, 2, 3 класса;
муниципальным служащим младших должностей муниципальной службы – референт муниципальной службы 1, 2, 3 класса.

9.3.  Порядок присвоения  классных чинов муниципальных служащих, а также порядок их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении с  муниципальной службы устанавливаются законом Республики Башкортостан.

9.4. При переводе  и поступлении муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы либо должности  государственной гражданской службы Республики Башкортостан  классные чины сохраняются.

Статья 10. Аттестация  муниципальных служащих

          10.1.  Положение о проведении  аттестации муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым  актом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  в соответствии  с типовым положением о проведении аттестации  муниципальных служащих, утверждаемым законом Республики Башкортостан.

         10.2. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

10.3. Аттестации не подлежат следующие муниципальные служащие:

замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

достигшие возраста 60 лет;

беременные женщины;

находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

 замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).

10.4. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия выносит решение о том, соответствует муниципальный служащий замещаемой должности муниципальной службы или не соответствует. Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования. Материалы аттестации передаются представителю нанимателя (работодателю).

10.5. По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего в должности с его согласия. По результатам аттестации аттестационная комиссия может давать рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих на повышение квалификации.

10.6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в судебном порядке.

                             Статья 11. Отпуск муниципального служащего

11.1. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск с сохранением замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания.

11.2. Ежегодный оплачиваемый отпуск муниципального служащего состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков.

11.3. Муниципальным  служащим, замещающим  главные должности муниципальной службы, предоставляется  ежегодный основной  оплачиваемый отпуск  продолжительностью 35 календарных дней. Муниципальным  служащим, замещающим должности  муниципальной службы  иных групп, предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск  продолжительностью 30 календарных дней.

11.4. Ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска предоставляются муниципальному служащему за выслугу лет (продолжительностью не более 15 календарных дней) 

11.5. Продолжительность  ежегодного оплачиваемого отпуска за выслугу лет  исчисляется  из расчета один календарный день за каждый год муниципальной службы.

11.6.  При исчислении  общей продолжительности  ежегодного оплачиваемого отпуска ежегодный основной оплачиваемый отпуск суммируется  с ежегодным дополнительным  оплачиваемым отпуском за выслугу лет.

11.7. Ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется муниципальному служащему ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым  главой сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район. 

        11.8.  Выплата денежного содержания  муниципальному служащему за – период ежегодного оплачиваемого отпуска  должна производиться  не позднее, чем за 10 календарных дней до начала  указанного отпуска.

        11.9.   Муниципальному  служащему  по его письменному заявлению решением  главы  сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  может  предоставляться отпуск  без содержания денежного содержания  продолжительностью  не более одного года.

Статья 12. Оплата труда муниципального служащего
        12.1.  Денежное содержание муниципального служащего  состоит из месячного должностного оклада  в соответствии с замещаемой  им должностью муниципальной службы (далее- должностной оклад) и надбавки к должностному окладу за классный чин лицу, замещающему должность муниципальной службы, которые  составляют оклад месячного денежного содержания муниципального служащего (далее – оклад денежного содержания), а также из надбавки  к должностному окладу за выслугу лет, надбавки к должностному окладу за особые условия службы, надбавки к должностному окладу лицам, допущенным к государственной тайне, денежного поощрения, премии по результатам работы, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

        12.2.  Органы местного самоуправления  самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих, в том числе индексируют оклады денежного содержания. Размер должностного оклада, а также размер  ежемесячных  и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются  муниципальными правовыми  актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Башкортостан. 

Статья 13. Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему
      13.1.  Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему, устанавливаются федеральными законами.

      13.2.  Муниципальным  служащим могут  быть предоставлены следующие дополнительные гарантии:

      1) профессиональная переподготовка, повышение квалификации и стажировка с сохранением на этот период замещаемой должности муниципальной службы  и денежного содержания;

       2) транспортное обслуживание, обеспечиваемое в связи с исполнением должностных обязанностей, в зависимости от замещаемой должности муниципальной службы;

       3) компенсационные выплаты в связи со служебными командировками.

Статья 14. Пенсионное обеспечение муниципального служащего
       14.1. На муниципального служащего в области пенсионного обеспечения  в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, устанавливаемые законодательством.

       14.2.  Вопросы пенсионного обеспечения муниципального служащего в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район регулируются федеральными законами и законами Республики Башкортостан.

Статья 15. Стаж муниципальной службы
        15.1.  В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды работы на:

1) должностях муниципальной службы (муниципальных должностях муниципальной службы);

2) муниципальных должностях;

3) государственных должностях Российской Федерации и государственных должностях субъектов Российской Федерации;

4) должностях государственной гражданской службы, воинских должностях и должностях правоохранительной службы (государственных должностях государственной службы).

       15.2.  Порядок исчисления стажа муниципальной службы и зачета в него иных периодов трудовой деятельности, помимо указанных в части 1 настоящей статьи, устанавливается Законом  Республики Башкортостан от 3 июня 2004 года № 82-з «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Республике Башкортостан».

       15.3.  Стаж муниципальной службы муниципального служащего приравнивается к стажу государственной гражданской службы государственного гражданского служащего. Время работы на должностях муниципальной службы засчитывается в стаж государственной гражданской службы, исчисляемый для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу.

 
Статья 16. Поощрение муниципального служащего
       16.1.  Виды поощрения муниципального служащего и порядок его применения устанавливаются муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Республики Башкортостан.

       16.2. За безупречную и эффективную муниципальную службу могут применяться следующие виды поощрения:

1) объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения;

2) награждение почетной грамотой органа местного самоуправления,   муниципального образования с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка;

3) повышение в должности муниципального служащего;

4) иные виды поощрения, установленные муниципальными правовыми актами.

      16.3. Помимо видов поощрения муниципального служащего, установленных федеральным законодательством, муниципальными правовыми актами, к муниципальному служащему за успешное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу применяются поощрения, предусмотренные законодательством Республики Башкортостан.

      16.4.   Решение о поощрении муниципального служащего в соответствии с частью 2 настоящей статьи принимается главой сельского поселения Михайловский сельсовет, а решение о поощрении муниципального служащего в соответствии с частью 3 настоящей статьи принимается в порядке, установленном законодательством Республики Башкортостан.

       16.5.   Выплата муниципальному служащему единовременного поощрения, предусмотренного частью 2 настоящей статьи, производится в порядке и размерах, утверждаемых главой сельского поселения Михайловский сельсовет в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих.

        16.6.   Соответствующая запись о поощрении муниципального служащего вносится в трудовую книжку и личное дело муниципального служащего.

Статья 17. Финансирование муниципальной службы
 

        Финансирование муниципальной службы осуществляется за счет средств местного  бюджета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан

 
Глава 3. Правовой статус муниципального служащего

Статья 18.  Права муниципального служащего
        18.1. Муниципальный служащий имеет право на:

ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе;

обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором (контрактом);

отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

повышение квалификации в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;

защиту своих персональных данных;

ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;

объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

 рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

 пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

         18.2. Муниципальный служащий, за исключением муниципального служащего, замещающего должность главы местной администрации по контракту, вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов.

         18.3. Муниципальному служащему могут быть предоставлены иные права в соответствии с нормативными правовыми актами сельского поселения  Михайловский сельсовет  муниципального  района  Уфимский  район  Республики  Башкортостан, не противоречащими Конституции Российской Федерации  и  федеральным законам.

Статья 19. Урегулирование конфликта интересов  на муниципальной службе
19.1. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Республики  Башкортостан, сельского поселения Кудеевский  сельсовет  муниципального  района  Уфимский  район  Республики  Башкортостан, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Республики  Башкортостан, сельского поселения  Михайловский  сельсовет  муниципального  района  Уфимский  район  Республики  Башкортостан.

19.2.  Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи или лиц, указанных в статье 14 Положения, а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами.

19.3.  Глава сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального  района  Уфимский  район  Республики  Башкортостан  в случае, если ему стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстранения этого муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов с сохранением за ним денежного содержания на все время отстранения от замещаемой должности муниципальной службы.

Глава 4.  Порядок поступления на муниципальную службу,

ее прохождения и прекращения

Статья 20. Поступление на муниципальную службу
20.1. На муниципальную службу вправе поступать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом  «О муниципальной службе в Российской Федерации» для замещения должностей муниципальной службы

20.2. При поступлении на муниципальную службу, а также при ее прохождении не допускается установление каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ в зависимости от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего.

 20.3. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:

заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

паспорт;

трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

документ об образовании;

страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

20.4. Сведения, представленные в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке. В отдельных муниципальных образованиях федеральными законами могут устанавливаться дополнительные требования к проверке сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу.

20.5. В случае установления в процессе проверки, предусмотренной пунктом 9.4. настоящего положения, обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.

20.6. Поступление гражданина на муниципальную службу осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных Федеральным законом 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

20.7. Гражданин, поступающий на должность главы местной администрации по результатам конкурса на замещение указанной должности, заключает контракт. Порядок замещения должности главы местной администрации по контракту и порядок заключения и расторжения контракта с лицом, назначаемым на указанную должность по контракту, определяются Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации". Типовая форма контракта с лицом, назначаемым на должность главы местной администрации по контракту, утверждается законом субъекта Российской Федерации.

20.8. Поступление гражданина на муниципальную службу оформляется распоряжением Главы сельского поселения Михайловский  сельсовет  муниципального  района  Уфимский  район  Республики  Башкортостан о назначении его на должность муниципальной службы.

20.9. Сторонами трудового договора при поступлении на муниципальную службу являются представитель нанимателя (работодатель) и муниципальный служащий.

20.10. Гражданин поступает на муниципальную службу на условиях трудового договора, заключаемого:

- на неопределенный срок – для замещения должности муниципальной службы категории «В»;

- на срок полномочий главы сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального  района  Уфимский  район  Республики  Башкортостан – для замещения должностей муниципальной службы категории «Б».

20.11. Для гражданина, принятого на должность муниципальной службы, в том числе по итогам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы или для муниципального служащего при его переводе на должность муниципальной службы иной группы или специализации, устанавливается испытание на срок от одного до трех месяцев.

20.12. В целях определения профессиональной подготовки и соответствия замещаемой должности проводится аттестация муниципального служащего. 

Статья 21. Основания для расторжения трудового договора с муниципальным служащим
       21.1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе Главы    сельского  поселения в случае:

достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 23,24  настоящего положения;

применения административного наказания в виде дисквалификации.

21.2. Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на один год.

21.3. Муниципальная служба прекращается при увольнении муниципального служащего, в том числе в связи с выходом на пенсию.

21.4. Увольнение муниципального служащего может быть осуществлено по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации о труде.

Статья 22. Основные обязанности муниципального служащего
 Муниципальный служащий обязан:

соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации, устав муниципального образования и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

 соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

 соблюдать установленные в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

 поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

 представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи, а также сведения о полученных им доходах и принадлежащем ему на праве собственности имуществе, являющихся объектами налогообложения, об обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера);

сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

 соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральными законами, а также настоящим положением;

сообщать представителю нанимателя (работодателю) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта, согласно Порядку утвержденному главой сельского поселения.

  В   порядке,   установленном   федеральным   законом,    муниципальный   служащий обязан представлять в органы государственной налоговой службы сведения о полученных им доходах и имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, являющихся объектами налогообложения.

Статья 23. Ограничения, связанные с муниципальной службой

23.1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае:

признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинского учреждения устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу;

непредставления сведений предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от  25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими Федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную  службу.

23.2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

23.3.  Ограничения, налагаемые на лиц занимающих муниципальные должности или замещающим должности муниципальной службы осуществляющих постоянно или временно, функции представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций: 

23.3.1.Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

23.3.2. Гражданин, замещавший должности муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы.

23.3.3. Несоблюдение гражданином, замещавшим должности муниципальной службы,  после увольнения с муниципальной службы требования, предусмотренного подпунктом 23.3.2. настоящего положения влечет прекращение трудового договора, заключенного с указанным гражданином.

23.3.4. Работодатель при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, в течение двух лет после его увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом распоряжением главы сельского поселения.

23.3.5. Неисполнение работодателем обязанности, установленной 23.3.4. настоящего положения, является правонарушением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

23.4. Ограничения, предусмотренные пунктом 23.3. распространяются на должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает:

осуществление временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций;

предоставление государственных услуг гражданам и организациям;

осуществление контрольных и надзорных мероприятий;

подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.);

управление муниципальным имуществом;

осуществление муниципальных закупок либо выдачу лицензий и разрешений;

хранение и распределение материально-технических ресурсов.

Статья 24. Запреты, связанные с муниципальной службой
В связи с прохождением муниципальной службы муниципальному служащему запрещается:

состоять членом органа управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

Замещать должность муниципальной службы в случае:

а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;

в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования; 

заниматься предпринимательской деятельностью;

быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

 получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации;

выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями;

использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего;

 создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать созданию указанных структур;

прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

            24.2. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

Статья 25. Ответственность муниципального служащего
25.1. За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей - представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

замечание;

выговор;

увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

25.2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится муниципальным правовым актом.

25.3. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством.

Статья 26. Действия муниципального служащего при получении неправомерного распоряжения
26.1. Муниципальный служащий в случае сомнения в правомерности полученного им для исполнения распоряжения    обязан    в    письменной    форме незамедлительно    сообщить    об    этом    своему непосредственному    руководителю, руководителю, издавшему распоряжение, и вышестоящему руководителю. Вышестоящий руководитель, а в его отсутствие руководитель, издавший распоряжение, обязаны  подтвердить или отменить   в письменной форме обжалуемое распоряжение. В случае письменного подтверждения обжалуемого распоряжения муниципальный служащий обязан его исполнить, за исключением случаев, когда его исполнение влечет административную или уголовную ответственность.

26.2. Ответственность за исполнение муниципальным служащим неправомерного распоряжения несет подтвердивший это распоряжение руководитель.

Статья 27. Кадровая работа в администрации сельского поселения
Кадровая работа включает в себя:

1) формирование кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы;

2) подготовку предложений о реализации положений законодательства о муниципальной службе и внесение указанных предложений работодателю;
3) организацию подготовки проектов муниципальных правовых актов, связанных с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением, заключением трудового договора (контракта), назначением на должность муниципальной службы, освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, увольнением муниципального служащего с муниципальной службы и выходом его на пенсию, и оформление соответствующих документов;

4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих;

5) ведение личных дел муниципальных служащих;

6) ведение реестра муниципальных служащих;

7) оформление и выдачу служебных удостоверений муниципальных служащих;

8) проведение конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение муниципальных служащих в кадровый резерв;

9) проведение аттестации муниципальных служащих;

10) организацию работы с кадровым резервом и его эффективное использование;

11) организацию проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу;

12) организацию проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также соблюдения связанных с муниципальной службой ограничений, которые установлены статьей 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами;

13) консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы;

14) решение иных вопросов кадровой работы, определяемых трудовым законодательством и законом Республики Башкортостан.
Статья 28. Персональные данные муниципального служащего
28.1. Персональные данные муниципального служащего - информация, необходимая работодателю в связи с исполнением муниципальным служащим обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы и касающаяся конкретного муниципального служащего.

28.2    Персональные данные муниципального служащего подлежат обработке (получение, хранение, комбинирование, передача и иное использование) в соответствии с трудовым законодательством.

Статья 29. Порядок ведения личного дела муниципального служащего

1. На муниципального служащего заводится личное дело, к которому приобщаются документы, связанные с его поступлением на муниципальную службу, ее прохождением и увольнением с муниципальной службы.

2. Личное дело муниципального служащего хранится в течение 10 лет. При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы его личное дело хранится в архиве Администрации сельского поселения.

3. При ликвидации Администрации сельского поселения, в которых муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы, его личное дело передается на хранение в орган местного самоуправления, которому переданы функции ликвидированного органа местного самоуправления, или их правопреемникам.

4. Ведение личного дела муниципального служащего осуществляется в порядке, установленном для ведения личного дела государственного гражданского служащего.

Статья 30. Приоритетные направления формирования кадрового состава муниципальной службы

Приоритетными направлениями формирования кадрового состава муниципальной службы являются:

1) назначение на должности муниципальной службы высококвалифицированных специалистов с учетом их профессиональных качеств и компетентности;

2) содействие продвижению по службе муниципальных служащих;

3) повышение квалификации муниципальных служащих;

4) создание кадрового резерва и его эффективное использование;

5) оценка результатов работы муниципальных служащих посредством проведения аттестации;

6) применение современных технологий подбора кадров при поступлении граждан на муниципальную службу и работы с кадрами при ее прохождении.
Статья 31. Кадровый резерв на муниципальной службе
В Администрации сельского поселения в соответствии с муниципальными правовыми актами может создаваться кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы.
Статья 32. Программы развития муниципальной службы
1. Развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными программами развития муниципальной службы и программами развития муниципальной службы Республики Башкортостан, финансируемыми соответственно за счет средств муниципального бюджета и бюджета Республики Башкортостан.

2. В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления и муниципальных служащих в отдельных органах местного самоуправления могут проводиться эксперименты.

3. Порядок, условия и сроки проведения экспериментов в ходе реализации программ развития муниципальной службы, указанных в части 1 настоящей статьи, устанавливаются нормативными правовыми актами Республики Башкортостан и муниципальными правовыми актами.

Статья 33. Координация в сфере муниципальной службы

Координацию действий органов государственной власти Республики Башкортостан, государственных органов Республики Башкортостан и должностных лиц Республики Башкортостан в сфере муниципальной службы осуществляет специально уполномоченный орган, положение о котором утверждается Президентом Республики Башкортостан.

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

Об утверждении реестра должностей муниципальной службы

в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района

Уфимский район Республики Башкортостан

      В соответствии с законом Республики Башкортостан  от 7 декабря 2012 года № 617-з «О реестре должностей муниципальной службы в Республике Башкортостан» Совет  сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  решил:

           1. Утвердить реестр должностей муниципальной службы в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан согласно приложению к настоящему Решению по состоянию на 01 марта 2014 года.

           2. Настоящее решение обнародовать  на стенде в здании администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан www.mihailovka-ufa.ru.

Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                            Д.Г.Арсланов  

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 325

Приложение 

к решению Совета

сельского поселения Михайловский сельсовет

муниципального района Уфимский район

Республики Башкортостан

от 26 марта 2014 г. № 325

РЕЕСТР

должностей муниципальной службы в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район

Республики Башкортостан

Главная должность

Заместитель главы Администрации

Ведущая должность

Помощник главы Администрации

Старшая должность

Управляющий делами

Младшая должность

Специалист 1 категории
Специалист 2 категории

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда 

в органах местного самоуправления сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район 

Республики Башкортостан

   Руководствуясь статьей 22 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 12 Закона Республики Башкортостан от 16 июля 2007 года № 453-з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан», а также в соответствии с постановлением Правительства Республики Башкортостан от 24 декабря 2013 года № 610 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления в Республике Башкортостан», Решением Совета муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан №122 от 28 февраля 2014 года, Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемые нормативы формирования расходов на оплату труда в сельском поселении Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

2. Настоящие нормативы вступают в силу с 01 марта 2014 года.

3. Органу местного самоуправления сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан определить размер оплаты труда работников органа местного самоуправления сельского поселения  Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в соответствии с нормативами формирования расходов на оплату органа местного самоуправления сельского поселения  Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

4. Настоящее решение обнародовать  на стенде в здании администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан www.mihailovka-ufa.ru.

Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                            Д.Г.Арсланов  

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 326

Приложение 

к решению Совета  сельского поселения 

 Михайловский сельсовет  муниципального района 

Уфимский район Республики Башкортостан 

26 марта 2014 года     № 326

НОРМАТИВЫ

формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан
1.1. Настоящие Нормативы устанавливают размер расходов на оплату труда глав сельских поселений, возглавляющих местные администрации и исполняющих полномочия председателя представительного органа сельского поселения,  осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее - лица, замещающие муниципальные должности), муниципальных служащих в сельских поселениях,  в бюджетах которых доля межбюджетных трансфертов из бюджета Республики Башкортостан (за исключением субвенций, а также предоставляемых муниципальным образованиям за счет средств Инвестиционного фонда Российской Федерации и инвестиционных фондов субъектов Российской Федерации субсидий и межбюджетных трансфертов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями) и (или) налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), в течение двух из трех последних отчетных финансовых лет превышала 10 процентов собственных доходов местного бюджета.

2. Состав денежного содержания

2.1. Денежное содержание муниципального служащего состоит из месячного должностного оклада в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад) и надбавки к должностному окладу за классный чин лицу, замещающему должность муниципальной службы, которые составляют оклад месячного денежного содержания муниципального служащего (далее - оклад денежного содержания), а также из надбавки к должностному окладу за выслугу лет, надбавки к должностному окладу за особые условия службы, надбавки к должностному окладу лицам, допущенным к государственной тайне, денежного поощрения, премии по результатам работы, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи.

2.2. Денежное содержание глав сельских поселений, возглавляющих местные администрации и исполняющих полномочия председателя представительного органа сельского поселения, состоит из ежемесячного денежного вознаграждения, денежного поощрения, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи.

3. Денежные вознаграждения и должностные оклады

3.1. Денежные вознаграждения главам сельских поселений, возглавляющим местные администрации и исполняющим полномочия председателя представительного органа сельского поселения, председателям контрольно- счетных органов сельского поселения в составе муниципального района Уфимский район, должностные оклады муниципальным служащим и ежемесячные денежные поощрения устанавливаются в пределах, определенных в приложении № 1 к настоящим Нормативам.

Денежные вознаграждения и должностные оклады в дальнейшем могут индексироваться в сроки и в пределах повышения должностных окладов государственных гражданских служащих Республики Башкортостан.

Органу местного самоуправления сельского поселения  Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан предоставляется право сохранять за лицами, замещавшими муниципальные должности, должности муниципальной службы Республики Башкортостан, должностные оклады, установленные им до вступления в силу настоящих Нормативов, на время их работы в прежней должности в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих соответствующего органа местного самоуправления сельского поселения  Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан, а также выплачивать названным лицам сохраненные должностные оклады впредь до возникновения у них права на получение должностного оклада большего размера вследствие его увеличения (индексации) в установленном порядке либо назначения их на должность муниципальной службы (муниципальную должность) Республики Башкортостан с более высоким должностным окладом.

3.2. Денежные вознаграждения лицам, замещающим муниципальные должности, должностные оклады муниципальным служащим устанавливаются согласно группам оплаты труда.

3.2.1 Сельское поселение Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан:

3 группа – при численности населения от 7,5  до 10 тыс. человек;

4. Условия денежного содержания

4.1. Главам сельских поселений, возглавляющим местные администрации и исполняющим полномочия председателя представительного органа сельского поселения, выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение в размерах, определенных с учетом должностных окладов и надбавок.

4.1.1. В пределах фонда оплаты труда главам сельских поселений, возглавляющим местные администрации и исполняющим полномочия председателя представительного органа сельского поселения, помимо ежемесячного денежного вознаграждения выплачиваются:

а) ежемесячное денежное поощрение в размере ежемесячного денежного вознаграждения;

б) единовременная выплата к отпуску в размере 2 ежемесячных денежных вознаграждений при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

в) материальная помощь в соответствии с положением, утвержденным представительным органом сельского поселения.

4.1.2.  В пределах фонда оплаты труда председателю  контрольно- счетного органа сельского поселения выплачиваются:

а) ежемесячное денежное поощрение в размере  ежемесячного денежного вознаграждения;

б) единовременная  выплата к отпуску  в размере 2 ежемесячных вознаграждений при предоставлении  ежегодного оплачиваемого отпуска;

в) материальная помощь в соответствии с положением, утверждаемым  представительным  органом  сельского поселения. 

4.2. Муниципальным служащим могут выплачиваться:

а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин в размерах, установленных в приложении № 2 к настоящим Нормативам, которая в дальнейшем может индексироваться в сроки и пределах повышения размеров окладов за классный чин государственных гражданских служащих Республики Башкортостан;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы в следующих размерах:

лицу, замещающему главную должность муниципальной службы, – от 120 до 150 процентов должностного оклада;

лицу, замещающему ведущую должность муниципальной службы, – от 90 до 120 процентов должностного оклада;

лицу, замещающему младшую и старшую должности муниципальной службы, – от 60 до 90 процентов должностного оклада;

в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в следующих размерах:

при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет – 10 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет – 15 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет – 20 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы свыше 15 лет – 30 процентов должностного оклада.

За муниципальными служащими после изменения условий денежного содержания, предусмотренных настоящими Нормативами, сохраняется размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальной службы, установленный до вступления в силу настоящих Нормативов, если ее размер выше надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальной службы, устанавливаемой в соответствии с настоящими Нормативами;

г) премии по результатам работы, размер которых определяется исходя из результатов деятельности лица, замещающего должность муниципальной службы;

д) ежемесячное денежное поощрение:

муниципальным служащим сельского поселения Михайловский сельсовет – в размере должностного оклада;

е) ежемесячная надбавка к должностному окладу лицам, допущенным к государственной тайне, – в размере и порядке, которые установлены законодательством Российской Федерации;

ж) в пределах фонда оплаты труда муниципальным служащим могут выплачиваться:

при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – единовременная выплата к отпуску в размере 2 окладов денежного содержания;

материальная помощь в соответствии с положением, утверждаемым представителем нанимателя.

4. Формирование фонда оплаты труда

4.1. При утверждении фондов оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемых для выплаты денежного вознаграждения глав сельских поселений, возглавляющих местные администрации и исполняющих полномочия председателя представительного органа сельского поселения и должностных окладов муниципальных служащих предусматриваются следующие размеры средств на выплату (в расчете на год):

а) ежемесячной надбавки за выслугу лет – в размере 3 должностных окладов муниципальных служащих;

б) ежемесячной надбавки за особые условия службы – в размере 14 должностных окладов муниципальных служащих;

в) ежемесячной надбавки за классный чин – в размере 4 должностных окладов муниципальных служащих;

г) премии по результатам работы – в размере 2 окладов денежного содержания муниципальных служащих;

д) единовременной выплаты при предоставлении отпуска и материальной помощи – в размере 3 окладов денежного содержания муниципальных служащих и 3 ежемесячных денежных вознаграждений глав сельских поселений, возглавляющих местные администрации и исполняющих полномочия председателя представительного органа сельского поселения;

е) ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, – в размере 1,5 должностного оклада муниципального служащего;

ж) денежного поощрения – в установленном для его выплаты размере;

з) районного коэффициента - в соответствии с законодательством.

Приложение № 1

к нормативам формирования расходов на оплату 

труда в органах местного самоуправления

сельского поселения Михайловский сельсовет 

муниципального района Уфимский район 

Республики Башкортостан
РАЗМЕРЫ

должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы

	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (денежное вознаграждение), руб.

	1
	2
	3

	Раздел I
Администрация сельского поселения в составе муниципального района Уфимский район

	3  группа по оплате труда при численности населения от 7,5  до 10 тыс. человек

1.1.

Глава сельского поселения

14432
1.2.

Помощник главы администрации

4030
1.3.

Заместитель главы администрации

4030
1.4.

Управляющий делами

4030
1.5.

Специалист 1 категории (бухгалтер 
1 категории, заведующий канцелярией, заведующий приемной, землеустроитель 
1 категории, инженер 1 категории, инженер-программист 1 категории, инспектор 
1 категории, ревизор 1 категории, экономист 1 категории, юрисконсульт 1 категории)

2237
1.6.

Специалист 2 категории (архивист 
2 категории, бухгалтер 2 категории, землеустроитель 2 категории, инженер 
2 категории, инспектор 2 категории, старший инспектор приемной, экономист 2 категории)

1983
1.7.

Специалист (бухгалтер, землеустроитель, инженер, инспектор, инспектор приемной, экономист)

1234



	
	
	

	
	
	


	Раздел  II
Представительный орган сельского поселения в составе муниципального района Уфимский район

	3 группа по оплате труда при численности населения от 7,5  до 10  тыс. человек

	2.4.
	Секретарь совета
	4030

	2.5.
	Специалист 2 категории
	1983

	2.6.
	Специалист
	1234

	


Раздел III

Контрольно-счетный орган сельского поселения в составе муниципального района Уфимский район

3 группа по оплате труда при численности населения от 7,5  до 10 тыс.человек
	2.1.
	Председатель***
	9337

	2.2.
	Заместитель председателя
	3598

	2.3.
	Начальник отдела (аудитор)
	3271

	2.4.
	Заведующий сектором
	2975

	2.5.
	Главный специалист (инспектор)
	2701

	2.6.
	Ведущий специалист
	2458

	2.7.
	Специалист 1 категории
	2237


*** - Если должность председателя контрольно-счетного органа муниципального образования не является муниципальной должностью в соответствии с Законом Республики Башкортостан

Приложение № 2

к нормативам формирования расходов на оплату

труда в органах местного самоуправления  

сельского поселения Михайловский сельсовет 

муниципального района Уфимский район 

Республики Башкортостан

РАЗМЕРЫ

надбавок за классный чин лицам,

замещающим должности муниципальной службы

	№ п/п
	Классный чин
	Размер надбавки, руб.

	1
	2
	3

	1. Высшая должность

	1.1.
	Действительный муниципальный советник I класса
	3154

	1.2.
	Действительный муниципальный советник II класса
	2912

	1.3.
	Действительный муниципальный советник III класса
	2669

	2. Главная должность

	2.1.
	Главный муниципальный советник I класса
	2416

	2.2.
	Главный муниципальный советник II класса
	2184

	2.3.
	Главный муниципальный советник III класса
	1931

	3. Ведущая должность

	3.1.
	Муниципальный советник I класса
	1804

	3.2.
	Муниципальный советник II класса
	1646

	3.3.
	Муниципальный советник III класса
	1509

	4. Старшая должность

	4.1.
	Советник муниципальной службы I класса
	1372

	4.2.
	Советник муниципальной службы II класса
	1234

	4.3.
	Советник муниципальной службы III класса
	1087

	5. Младшая должность

	5.1.
	Референт муниципальной службы I класса
	992

	5.2.
	Референт муниципальной службы II класса
	876

	5.3.
	Референт муниципальной службы III класса
	781


Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

О структуре Администрации сельского поселения Михайловский сельсовет   муниципального района Уфимский  район

Республики Башкортостан

          В соответствии с  Законом  Республики Башкортостан от 07 декабря 2012 года № 617-з «О Реестре должностей муниципальной службы в Республике Башкортостан»,  В соответствии с п.8 статьи 37 Федерального закона “Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации”, рассмотрев представленные  главой сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района  Уфимский район Республики Башкортостан материалы,  Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района  Уфимский район Республики Башкортостан  РЕШИЛ:

       1.Утвердить структуру Администрации сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  в новой редакции согласно приложению к настоящему решению с 01 марта 2014 года.
       2. Настоящее решение обнародовать  на стенде в здании администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан www.mihailovka-ufa.ru.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан по бюджету, налогам и вопросам собственности (председатель Шамин М.К. ).

Глава сельского поселения

Михайловский сельсовет

муниципального района

Уфимский район  

Республики Башкортостан                                                            Д.Г.Арсланов  

с. Михайловка

26 марта 2014 года     № 327

Приложение 
к решению Совета сельского поселения
 Михайловский сельсовет муниципального района 
Уфимский район Республики Башкортостан 

от 26 марта 2014 г. № 327

СТРУКТУРА

Администрации сельского поселения Михайловский сельсовет

муниципального района Уфимский район

Республики Башкортостан
Глава сельского поселения – 1 ед.;
Заместитель главы администрации - 2 ед.;
Помощник главы администрации -1 ед.;
Управляющий делами -1 ед.;
Специалист 1 категории - 7 ед.;

Специалист 2 категории – 8 ед.;

Уборщица служебных помещений – 1 ед.;
Водитель служебного легкового автомобиля – 2 ед.;

Работник по обслуживанию здания - 0.5 ед..

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе секретариата тридцать пятого заседания Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1.  Избрать секретариат в следующем составе:

1. Шамин М.К. – избирательный участок № 9 – председатель комиссии;

2. Агалямова М.Х.– избирательный участок № 2 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                         Д.Г. Арсланов  

01 апреля 2014 года     № 328

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе редакционной комиссии тридцать пятого заседания Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Избрать редакционную комиссию в следующем составе:

1. Шимкова М.С. – избирательный участок № 7 – председатель комиссии;

2. Нигматуллина Т.М. – избирательный участок № 4 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                        Д.Г. Арсланов  

01 апреля 2014 года     № 329

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе счетной комиссии тридцать пятого заседания Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»
В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Избрать счетную комиссию в следующем составе:

1. Чудова Г.И. – избирательный участок № 1 – председатель комиссии;

2. Абсаликова Н.Г. – избирательный участок № 6 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов 

01 апреля 2014 года     № 330

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

«Об утверждении  повестки  дня тридцать пятого заседания Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район   Республики Башкортостан 

        В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан и Регламентом Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан решил: 

1. Утвердить повестку дня тридцать пятого заседания Совета   сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии.

Глава сельского поселения:                                                          Д.Г. Арсланов  

01 апреля 2014 года     № 331

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

О  публичных  слушаниях  по проекту  решения Совета  сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан  «Об исполнении бюджета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан за  2013 год»

Руководствуясь ст. 28 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 11 Устава сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан, Положением о публичных слушаниях по проекту местного бюджета и отчета об исполнении местного бюджета, в целях обеспечения участия жителей сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в решении вопросов местного значения, Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан РЕШИЛ:
        1. Назначить публичные слушания по проекту решения Совета                    сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан «Об исполнении бюджета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан за  2013 год» на 18 часов 11 апреля 2014 года в зрительном зале здания  СДК с.Михайловка (Уфимский р-н, с.Михайловка, ул. Ленина,48).

       2. Утвердить состав комиссии по проведению публичных слушаний по проекту решения Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан «Об исполнении бюджета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан за  2013 год» (приложение).  

         3. Установить, что письменные предложения жителей сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан по проекту решения Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан «Об исполнении бюджета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан за  2013 год» направляются в Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан (по адресу: 450511, Уфимский район, с. Михайловка, ул. Ленина, 46)  в течение 10 календарных дней со дня опубликования настоящего решения.

      4. Обнародовать  настоящее решение на информационном стенде в здании администрации сельского поселения Михайловский сельсовет (адрес: РБ, Уфимский р-н, с. Михайловка, ул. Ленина,46) и опубликовать на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в сети Интернет www.mihailovka-ufa.ru.

Глава сельского поселения:                                                       Д.Г. Арсланов   

 01 апреля 2014 года   № 332

Приложение

к решению Совета сельского поселения

Михайловский сельсовет муниципального района

Уфимский район РБ









 от 01 апреля 2014 г. № 332
СОСТАВ

КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ ПО ПРОЕКТУ РЕШЕНИЯ СОВЕТА СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МИХАЙЛОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНАУФИМСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН «Об исполнении бюджета СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МИХАЙЛОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан за  2013 год» 

Шамин М.К. – председатель комиссии, депутат Совета от избирательного округа № 9,
Волкова О.С. – заместитель председателя комиссии, заместитель главы администрации по финансовым вопросам,
Абсаликова Н.Г. – секретарь комиссии, депутат Совета от избирательного округа № 6.
Члены комиссии:

Галиуллина Э.Р. – специалист I категории,

Галяутдинова Н.Н. –  специалист I категории.

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

Об утверждении Положения о муниципальном лесном контроле  на территории сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан

    В соответствии с Лесным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан, Совет сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан р е ш и л:
1.Утвердить Положение о муниципальном лесном контроле на территории сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан согласно приложению.

2.Обнародовать  настоящее решение на информационном стенде в здании администрации сельского поселения Михайловский сельсовет (адрес: РБ, Уфимский район, с.Михайловка, ул. Ленина,46) и опубликовать на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в сети Интернет www.mihailovka-ufa.ru.

3.Контроль над исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию по земельным вопросам, благоустройству и экологии Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

 

Глава сельского поселения:                                                           Д.Г. Арсланов  

01 апреля 2014 года   № 333

Утвержден 

Решением Совета 

 сельского поселения  Михайловский сельсовет

 муниципального района Уфимский район 

от 01 апреля 2014 № 333
 
ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном лесном контроле и надзоре на территории

сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района

Уфимский  район Республики Башкортостан
 
   Настоящее Положение разработано в соответствии с Лесным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 22.07.2007 № 394 «Об утверждении положения об осуществлении государственного лесного контроля и надзора», Федеральным законом от 26.12.2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля». 

Настоящее Положение определяет порядок осуществления контроля и надзора за использованием, охраной, защитой и воспроизводством лесов (далее - муниципальный лесной контроль и надзор) организациями независимо от организационно-правовой формы, индивидуальными предпринимателями и гражданами, а также права, обязанности и ответственность должностного лица, осуществляемого муниципальный контроль и надзор.
1. Общие положения

1.1.Муниципальный лесной контроль и надзор – деятельность администрации сельского поселения Михайловский  сельсовет по обеспечению соблюдения требований лесного законодательства организациями независимо от организационно-правовой формы, индивидуальными предпринимателями, а также гражданами. 

1.2.Объектом муниципального лесного контроля и надзора являются все лесные участки и древесно-кустарниковая растительность, находящиеся в границах сельского поселения Михайловский сельсовет. 

1.3 Муниципальный лесной контроль и надзор за соблюдением требований лесного законодательства по вопросам использования лесов на территории сельского поселения Михайловский сельсовет осуществляется администрацией сельского поселения в лице специально уполномоченного должностного лица администрации сельского поселения Михайловский сельсовет,  на которого распоряжением главы сельского поселения возложена обязанность по лесному контролю (далее – Муниципальный лесной инспектор). 

1.4 Муниципальный лесной инспектор в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Конституцией Республики Башкортостан, законами Республики Башкортостан, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Кабинета Министров Республики Башкортостан, постановлениями и распоряжениями главы сельского поселения Михайловский сельсовет, а также настоящим Положением. 

1.5 Функциональные обязанности должностных лиц администрации сельского поселения Михайловский сельсовет МР Уфимский район РБ по осуществлению муниципального лесного контроля устанавливаются их должностными инструкциями. 

1.6 Муниципальный лесной инспектор осуществляет свою деятельность во взаимодействии с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Республики Башкортостан, с соответствующими службами органа местного самоуправления, организациями и общественными объединениями, а также гражданами. 

1.7 Муниципальный лесной инспектор в ходе контроля и надзора за использованием лесов проводит проверки соблюдения требований лесного законодательства, при использовании лесов. О выявленных правонарушениях обязаны доводить до сведения соответствующих органов, осуществляющих государственный лесной контроль и надзор. 
2. Цели и задачи муниципального лесного контроля и надзора

2.1.Муниципальный лесной контроль и надзор осуществляется в форме проверок организаций независимо от организационно-правовой формы, индивидуальных предпринимателей, а также граждан при осуществлении последними своей деятельности и реализации своих прав на лесной участок, за: 

- соблюдением требований по использованию лесных участков; 

- использованием лесных участков по целевому назначению; 

- соблюдением требований по сохранению лесов от уничтожения, повреждения, ослабления, загрязнения и иных негативных воздействий; 

- соблюдением порядка, исключающего самовольное занятие лесных участков или использование их без оформленных в установленном порядке документов, удостоверяющих право на лесные участки; 

- предотвращением самовольного снятия и перемещения плодородного слоя земли; 

- соблюдением требований санитарных правил в лесах; 

- соблюдением правил лесопользования и пребывания граждан в лесах; 

- соблюдением правил пожарной безопасности в лесах; 

- своевременным освобождением лесных участков по окончании срока аренды лесных участков; 

- выполнением иных требований лесного законодательства по вопросам использования, охраны, защиты, воспроизводства лесов. 
3. Порядок проведения проверок и оформления первичных документов

3.1.Муниципальный лесной инспектор осуществляет муниципальный лесной контроль в форме проверок, проводимых в соответствии с ежегодным планом работ на основании постановления главы сельского поселения Дмитриевский  сельсовет, и внеплановых проверок. 

3.2.Плановые проверки проводятся не чаще одного раза в три года. 

3.3.Внеплановые проверки проводятся: 

1) по истечении срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований и (или) требований, установленных муниципальными правовыми актами; 

2) при поступлении в администрацию сельского поселения Михайловский сельсовет обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о следующих фактах: 

а) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера; 

б) причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 

3.4. Если основанием для проведения внеплановой выездной проверки является причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обнаружение нарушений обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами, в момент совершения таких нарушений в связи с необходимостью принятия неотложных мер муниципальный лесной инспектор вправе приступить к проведению внеплановой выездной проверки незамедлительно с извещением органов прокуратуры о проведении мероприятий по контролю посредством направления документов, предусмотренных частями 6 и 7 Федерального закона от 26.12.2008г. №294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», в органы прокуратуры в течение двадцати четырех часов. 

3.5. По результатам каждой проведенной проверки составляется Акт, в котором указываются: 

1) дата, время и место составления акта проверки; 

2) наименование органа муниципального контроля; 

3) дата и номер распоряжения органа муниципального контроля; 

4) фамилии, имена, отчества и должности должностного лица или должностных лиц, проводивших проверку; 

5) наименование проверяемого юридического лица или фамилия, имя и отчество индивидуального предпринимателя, а также фамилия, имя, отчество и должность руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, уполномоченного представителя индивидуального предпринимателя, присутствовавших при проведении проверки; 

6) дата, время, продолжительность и место проведения проверки; 

7) сведения о результатах проверки, в том числе о выявленных нарушениях обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами, об их характере и о лицах, допустивших указанные нарушения; 

8) сведения об ознакомлении или отказе в ознакомлении с актом проверки руководителя, 

иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, 

индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, присутствовавших при проведении проверки, о наличии их подписей или об отказе от совершения подписи, а также сведения о внесении в журнал учета проверок записи о проведенной проверке либо о невозможности внесения такой записи в связи с отсутствием у юридического лица, индивидуального предпринимателя указанного журнала; 

9) подписи должностного лица или должностных лиц, проводивших проверку. 

3.6. В случае выявления при проведении проверки нарушений обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами, муниципальный лесной инспектор, проводивший проверку, в пределах полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязан: 

1) выдать предписание юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения; 

2) принять меры по контролю за устранением выявленных нарушений, их предупреждению, предотвращению возможного причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, обеспечению безопасности государства, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также меры по привлечению лиц, допустивших выявленные нарушения, к ответственности.
4. Права и обязанности муниципального лесного инспектора

4.1.Муниципальный лесной инспектор при выполнении своих функций имеет право: 

а) посещать при предъявлении служебного удостоверения организации и объекты, обследовать лесные участки, находящиеся в собственности, владении, пользовании и аренде, кроме лесных участков, занятых военными, оборонными и другими специальными объектами, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

б) обращаться в правоохранительные органы за содействием в предотвращении или пресечении действий, препятствующих осуществлению муниципальным лесным инспектором законной деятельности, а также в установлении личности граждан, виновных в нарушении лесного законодательства; 

в) безвозмездно получать сведения и материалы о состоянии и использовании лесов, в том числе документы, удостоверяющие право на лесной участок, необходимые для осуществления муниципального лесного контроля; 

4.2.Муниципальный лесной инспектор при выполнении своих функций обязан: 

1) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений обязательных требований и требований, установленных 

муниципальными правовыми актами; 

2) соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы юридического лица, индивидуального предпринимателя, проверка которых проводится; 

3)проводить проверку по распоряжению главы сельского поселения Михайловский сельсовет; 

4) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную проверку только при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения главы сельского поселения Михайловский сельсовет и в случае, предусмотренном частью 5 статьи 10 Федерального закона от 26.12.2008г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», копии документа о согласовании проведения проверки; 

5) не препятствовать руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки; 

6) предоставлять руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки; 

7) знакомить руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с результатами проверки; 

8) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей, для животных, растений, окружающей среды, безопасности государства, для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей;  

9) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

10) соблюдать сроки проведения проверки, установленные Федеральным законом от 26.12.2008г. №294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»; 

11) не требовать от юридического лица, индивидуального предпринимателя документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации; 

12) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя ознакомить их с положениями административного регламента (при его наличии), в соответствии с которым проводится проверка; 

13) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок. 
5. Ответственность администрации сельского поселения Михайловский сельсовет, муниципального лесного инспектора при проведении проверки

5.1. Муниципальный лесной инспектор в случае ненадлежащего исполнения служебных обязанностей, совершения противоправных действий (бездействия) при проведении проверки несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.2. Администрация сельского поселения Михайловский сельсовет осуществляет контроль за исполнением муниципальным лесным инспектором служебных обязанностей, ведет учет случаев ненадлежащего исполнения муниципальными лесными инспекторами служебных обязанностей, проводит соответствующие служебные расследования и принимает в соответствии с законодательством Российской Федерации меры в отношении таких должностных лиц. 

5.3. О мерах, принятых в отношении виновных в нарушении законодательства Российской Федерации должностных лиц, в течение десяти дней со дня принятия таких мер, администрация сельского поселения Михайловский сельсовет обязана сообщить в письменной форме юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю, права и (или) законные интересы которых нарушены. 

 

6. Отчетность

6.1. Муниципальный лесной инспектор составляет ежегодный отчет о своей деятельности, обеспечивает достоверность составляемых отчетов.

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе секретариата тридцать шестого  заседания Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1.  Избрать секретариат в следующем составе:

1. Шамин М.К. – избирательный участок № 9 – председатель комиссии;

2. Агалямова М.Х.– избирательный участок № 2 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по соблюдению Регламента Совета, статусу и этике депутата Совета сельского поселения (Абсаликова Н.Г.).

Глава сельского поселения:                                                         Д.Г. Арсланов  

14 апреля 2014 года     № 334

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе редакционной комиссии тридцать шестого  заседания Совета сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:

1. Избрать редакционную комиссию в следующем составе:

1. Шимкова М.С. – избирательный участок № 7 – председатель комиссии;

2. Нигматуллина Т.М. – избирательный участок № 4 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по соблюдению Регламента Совета, статусу и этике депутата Совета сельского поселения (Абсаликова Н.Г.).

Глава сельского поселения:                                                         Д.Г. Арсланов  

14 апреля 2014 года     № 335

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
«О составе счетной комиссии тридцать шестого  заседания Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан»
В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального  района Уфимский  район Республики  Башкортостан  РЕШИЛ:
1. Избрать счетную комиссию в следующем составе:

1. Чудова Г.И. – избирательный участок № 1 – председатель комиссии;

2. Абсаликова Н.Г. – избирательный участок № 6 – член комиссии.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по соблюдению Регламента Совета, статусу и этике депутата Совета сельского поселения (Абсаликова Н.Г.).

Глава сельского поселения:                                                          Д.Г. Арсланов 

14 апреля 2014 года     № 336

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

«Об утверждении  повестки  дня тридцать шестого  заседания Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район   Республики Башкортостан 

        В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан и Регламентом Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан РЕШИЛ: 

1. Утвердить повестку дня тридцать шестого  заседания Совета   сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по соблюдению Регламента Совета, статусу и этике депутата Совета сельского поселения (Абсаликова Н.Г.).
Глава сельского поселения:                                                         Д.Г. Арсланов  

14 апреля 2014 года     № 337

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

Об исполнении бюджета сельского  поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район  Республики Башкортостан

за  2013 год

          Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  решил:

      Статья 1

1. Утвердить отчет об исполнении бюджета Сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан на 2013 год по доходам в сумме 41 561 517,94 рублей и по расходам в сумме 42 946 286,45 рублей, в том числе текущие расходы в сумме 42 946 286,45 рублей, с превышением расходов над доходами в сумме   1 384 768,51 рублей со следующими показателями:

1) по доходам бюджета Сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан на 2013 год согласно приложению 1 к настоящему решению;

2) по распределению расходов бюджета Сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов функциональной классификации расходов бюджетов Российской Федерации за 2013 год согласно приложению 2 к настоящему решению;

3) по ведомственной структуре расходов бюджета Сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан на 2013 год согласно приложению 3 к настоящему решению;

        Статья 2

1. Обнародовать  настоящее решение на информационном стенде в здании администрации сельского поселения Михайловский сельсовет (адрес: РБ, Уфимский р-н, с. Михайловка, ул. Ленина,46) и опубликовать на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в сети Интернет www.mihailovka-ufa.ru.
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя главы администрации по финансовым вопросам, Волкову О.С. и на постоянную комиссию по бюджету, налогам, вопросам муниципальной собственности Совета сельского поселения (Шамин М.К.).

Глава сельского поселения:                                                      Д.Г. Арсланов   

14 апреля 2014 года     № 338

	Приложение №   1   

	к решению Совета

	сельского поселения

	Михайловский сельсовет

	муниципального района 

	Уфимский район 

	Республики Башкортостан

	от 14 апреля 2014 года № 338 

	

	

	ДОХОДЫ

	бюджета администрации СП Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан

	за 2013 год по кодам классификации доходов бюджета


	Ед. изм.: тыс.руб.

	Классификация
	 
	Сумма

	 
	ВСЕГО  ДОХОДОВ
	41561,6

	 
	МРИ ФНС России № 30 по РБ
	24636,18

	182 1010200001 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	19037,9

	1821050301001 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	12,8

	1821050302001 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	 

	1821060103010 0000 110
	Налог на имущество физических лиц взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	1412,1

	1821060601310 0000 110
	Земельный налог взимаемый по ставкам, установленным в соответствии подпунктом 1пункта 1 ст.394 Налогового кодекса  РФ и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	1786,3

	1821060602310 0000 110
	Земельный налог взимаемый по ставкам, установленным в соответствии подпунктом 2пункта 1 ст.394 Налогового кодекса  РФ и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	2387

	1821090405310 0000 110
	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до 1 января 2006 года), мобилизуемые на территориях поселений
	0,08

	 
	Управление земельных и имущественных отношений администрации МР Уфимский район РБ
	12509,2

	7631110501310 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	5276,4

	7631110503510 0000 120
	Доходы  от сдачи  в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления поселений и созданных ими учреждений(за исключением имущества муниципальных автономных учреждений)
	69

	7631130199510 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг(работ)получателями средств бюджетов поселений
	7,6

	7631140601310 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений
	7156,2

	 
	Финансовое управление администрация муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан
	4416,2

	7911170505010 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов
	94,7

	7911080402001 1000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	36,6

	7912020301510 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	187,2

	7002020204110 0000 151 
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты поселений от бюджетов муниципальных районов
	2750

	7912020905410 7301 151 
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты поселений от бюджетов муниципальных районов
	1347,7

	
	

	
	
	


	
	
	
	Приложение № 2  к решению Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан от  14 апреля 2014 г ода  № 338

	Распределение бюджетных ассигнований сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан на 2013 год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов Российской Федерации


	
	
	
	
	(тыс.рублей)

	Наименование
	РПР
	ЦС
	ВР
	Сумма

	 
	 
	 
	 
	 

	ВСЕГО:
	 
	 
	 
	42946

	Общегосударственные расходы
	0100
	 
	 
	9501

	Функционирование Высшего должностного лица органа местного самоуправления
	0102
	 
	 
	1159

	Глава МО
	0102
	0020300
	 
	1159

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0102
	0020300
	244
	1159

	Функционирование органов исполнительных органов местных администраций
	0104
	 
	 
	8342

	Функционирование аппарата
	0104
	0020400
	 
	8342

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0104
	0020400
	244
	8342

	Мобилизационная вневойсковая подготовка Первичный  воинский учет
	0203
	 
	 
	187

	Мобилизационная вневойсковая подготовка Первичный  воинский учет
	0203
	0013600
	 
	187

	Мобилизационная вневойсковая подготовка Первичный  воинский учет
	0203
	0013600
	244
	187

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	0400
	 
	 
	8406

	Топливно-энергетический комплекс
	0402
	2480100
	244
	9

	Дорожное хозяйство
	0409
	522040
	244
	8397

	Другие вопросы в области национальной экономики
	0412
	 
	 
	 

	Полномочия в области земельных отношений
	0412
	3380000
	 
	 

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0412
	3380000
	244
	 

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	0500
	 
	 
	17118

	Жилищное хозяйство
	0501
	 
	 
	1900

	Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда
	0501
	1030002
	411
	1900

	Коммунальное хозяйство
	0502
	 
	 
	4809

	Мероприятия в области коммунального хозяйства
	0502
	3510500
	244
	4317

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0502
	3510500
	411
	492

	Благоустройство
	0503
	 
	 
	10409

	Капитальный ремонт 
	0503
	5221100
	 
	 

	Капитальный ремонт 
	0503
	5221100
	244
	 

	Уличное освещение
	0503
	6000100
	 
	2687

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0503
	6000100
	244
	2687

	Озеленение
	0503
	6000300
	 
	179

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0503
	6000300
	244
	179

	Содержание мест захоронения
	0503
	6000400
	 
	1213

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0503
	6000400
	244
	1213

	Прочие мероприятия по благоустройству
	0503
	6000500
	 
	6330

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0503
	6000500
	244
	6330

	Образование
	0700
	 
	 
	77

	Молодежная политика и оздоровление детей
	0707
	 
	 
	77

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	0707
	4310100
	 
	77

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	0707
	4310100
	244
	77

	Физическая культура
	1000
	 
	 
	112

	Физическая культура
	1100
	5129700
	 
	112

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	1100
	5129700
	244
	112

	Периодическая печать и издательство
	1202
	4578500
	244
	50

	Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов
	1400
	 
	 
	7495

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	1403
	 
	 
	7495

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы РФ
	1403
	5204000-01
	540
	7495


	Приложение № 3

	к решению Совета сельского поселения Михайловский сельсовет

	муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан

	от 14 апреля 2014 года № 338

	
	
	

	Ведомственная структура расходов бюджета                                                                          сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального района Уфимский район     Республики Башкортостан                                                                                                                        на 2013 год

	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование 
	Ведомство
	Рз Пр
	Цс
	ВР
	Сумма

	Администрация сельского поселения Михайловский  сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан
	 
	 
	 
	 
	42946

	Общегосударственные расходы
	791
	0100
	 
	244
	9501

	Функционирование Высшего должностного лица органа местного самоуправления
	791
	0102
	 
	 
	1159

	Глава МО
	791
	0102
	0020300
	 
	1159

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0102
	0020300
	244
	1159

	Функционирование органов исполнительных органов местных администраций
	791
	0104
	 
	 
	8342

	Функционирование аппарата
	791
	0104
	0020400
	 
	8342

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0104
	0020400
	244
	8342

	Мобилизационная вневойсковая подготовка Первичный  воинский учет
	791
	0203
	 
	 
	187

	Мобилизационная вневойсковая подготовка Первичный  воинский учет
	791
	0203
	0013600
	 
	187

	Мобилизационная вневойсковая подготовка Первичный  воинский учет
	791
	0203
	0013600
	244
	187

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	791
	0400
	 
	 
	8406

	Топливно-энергетический комплекс
	791
	0402
	2480100
	244
	9

	Дорожное хозяйство
	791
	0409
	522040
	244
	8397

	Другие вопросы в области национальной экономики
	791
	412
	 
	 
	 

	Полномочия в области земельных отношений
	791
	0412
	3380000
	244
	 

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0412
	3380000
	244
	 

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	791
	0500
	 
	 
	6709

	Жилищное хозяйство
	791
	0501
	 
	 
	1900

	Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда
	791
	0501
	3500200
	 
	 

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0501
	1030002
	411
	1900

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0501
	5220800
	 
	 

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0501
	5220800
	244
	 

	Коммунальное хозяйство
	791
	0502
	 
	 
	4809

	Мероприятия в области коммунального хозяйства
	791
	0502
	3510500
	244
	4317

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0502
	3510500
	411
	492

	Благоустройство
	791
	0503
	 
	 
	10409

	Капитальный ремонт 
	791
	0503
	5221100
	 
	 

	Капитальный ремонт 
	791
	0503
	5221100
	244
	 

	Уличное освещение
	791
	0503
	6000100
	 
	2687

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0503
	6000100
	244
	2687

	Озеленение
	791
	0503
	6000300
	 
	179

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0503
	6000300
	244
	179

	Содержание мест захоронения
	791
	0503
	6000400
	 
	1213

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0503
	6000400
	244
	1213

	Прочие мероприятия по благоустройству
	791
	0503
	6000500
	 
	6330

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0503
	6000500
	244
	6330

	Образование
	791
	0700
	 
	 
	77

	Молодежная политика и оздоровление детей
	791
	0707
	 
	 
	77

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	791
	0700
	4310100
	 
	77

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	0700
	4310100
	244
	77

	Физическая культура
	791
	1000
	 
	 
	112

	Прочие мероприятия 
	791
	1101
	5129700
	 
	112

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	791
	11101
	5129700
	244
	112

	Периодическая печать и издательство
	791
	1202
	4578500
	244
	50

	Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов
	791
	1400
	 
	 
	7495

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	791
	1403
	 
	 
	7495

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы РФ
	791
	1403
	5204000-01
	540
	7495


Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан

О внесении изменений и дополнений  в бюджетную роспись сельского поселения Михайловский сельсовет за II квартал 2014 года

1.  Принять к сведению внесения изменений в бюджетную роспись сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан за  II квартал 2014 года.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя главы администрации по финансовым вопросам, Волкову О.С. и на постоянную комиссию по бюджету, налогам, вопросам муниципальной собственности Совета сельского поселения (Шамин М.К.).

Глава сельского поселения:                                                            Д.Г. Арсланов 

 14 апреля 2014 года № 339

Совета сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский  район Республики Башкортостан
Об утверждении Перечня автомобильных дорог местного значения общего и необщего пользования   сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального района Уфимский район 
Республики Башкортостан 
       Во исполнение Федерального закона от 08.11.2007 г. N 257-ФЗ "Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации» Совет сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан решил:
1. Утвердить Перечень автомобильных дорог местного значения общего и необщего пользования, находящихся в границах населенных пунктов сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

2.  В соответствии с п. 11 ст.6 Федерального Закона с момента утверждения Советом сельского поселения Михайловский сельсовет  муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан  Перечня автомобильных дорог местного значения общего и необщего пользования  сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан отнести автодороги к собственности сельского поселения  Михайловский сельсовет  муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан.

3. Обнародовать  настоящее решение на информационном стенде в здании администрации сельского поселения Михайловский сельсовет (адрес: РБ, Уфимский р-н, с. Михайловка, ул. Ленина,46) и опубликовать на официальном сайте администрации сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в сети Интернет www.mihailovka-ufa.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по развитию предпринимательства, земельным вопросам, благоустройству и экологии Совета сельского поселения (Любин И.А.).

Глава сельского поселения:                                                             Д.Г. Арсланов
14 апреля 2014 года № 340

Приложение № 1

 к решению Совета сельского

 поселения Михайловский сельсовет

  муниципального района Уфимский район

 Республики Башкортостан

14 апреля 2014 года № 340

ПЕРЕЧЕНЬ

             автомобильных дорог местного значения общего и необщего пользования сельского поселения Михайловский сельсовет муниципального района Уфимский район Республика Башкортостан
	№ п/п
	Местоположение дороги, населённый пункт
	Протяжённость,

км
	покрытие
	Кадастровый номер

	1
	с.Михайловка,

ул.Георгиевская
	0,125
	щеб.
	02:47:000000:9019

	2
	с.Михайловка,

ул.Дружбы
	1/3 часть от 0.650
	а/б
	02:47:000000:9020

	3
	с.Михайловка,

ул.Ленина
	2,250
	а/б
	02:47:000000:9021

	4
	с.Михайловка,

ул.Лесная
	0,600
	а/б
	02:47:000000:9027

	5
	с.Михайловка,

ул.Мира
	0,425
	а/б
	02:47:000000:9057

	6
	с.Михайловка,

ул.Молодёжная
	0,325
	а/б
	02:47:110301:295

	7
	с.Михайловка,

ул.Парковая
	0,325
	щеб.
	02:47:110331:266

	8
	с.Михайловка,

ул.Промышленная
	0,315
	а/б
	02:47:110315:375

	9
	с.Михайловка,

ул.Революционная
	0,760
	а/б
	02:47:000000:9036

	10
	с.Михайловка,

ул.Российская
	0,510
	а/б
	02:47:000000:9064

	11
	с.Михайловка,

ул.Свободы
	0,125
	а/б
	02:47:110328:106

	12
	с.Михайловка,

ул.Светлая
	0,450
	а/б
	02:47:000000:9073

	13
	с.Михайловка,

ул.Социалистическая
	0,580
	а/б
	02:47:000000:9061

	14
	с.Михайловка,

ул.Школьная
	0.485
	а/б
	02:47:110320:369

	15
	с.Михайловка,

ул.Уральская
	0.225
	а/б
	02:47:110308:173

	16
	с.Михайловка,

ул.Экспериментальная
	0.350
	а/б
	02:47:000000:9096

	17
	с.Михайловка,

пер.Октябрьский
	0.625
	а/б
	02:47:000000:9078

	18
	с.Михайловка,

пер.Ольховый
	0.135
	а/б
	02:47:110309:428

	19
	с.Михайловка,

пер.Пионерский
	0.500
	а/б
	02:47:000000:9081

	20
	с.Михайловка,

пер.Подгорный
	0.200
	а/б
	02:47:110305:157

	21
	с.Михайловка,

пер.Полевой
	0.075
	пгс
	02:47:110310:120

	22
	с.Михайловка,

пер.Уютный
	0.185
	а/б
	02:47:110326:167

	23
	с.Михайловка,

пер.Цветочный  
	0.425
	а/б
	02:47:000000:9048

	24
	д.Мударисово,

ул.Дубки
	0,460
	а/б
	02:47:11 0104:123

	25
	д.Мударисово,

ул.Трактовая
	0,340
	а/б
	02:47:000000:9053

	26
	д.Мударисово,

ул.Шоссейная
	0,360
	а/б
	02:47:000000:9051

	27
	д.Мударисово,

ул.Ягодная
	0,700
	а/б
	02:47:000000:9055

	
	Итого:
	11,562
	
	


